5 o N GOBIERNO DE
%ﬁ@j: MEXICO | MARINA

FORMA PARTE DE LA
INSTITUCION
Y JUNTOS CONSTRUYAMOS
UN MEXICO MEJOR



La Secretaria de Marina, le brinda la oportunidad de ingresar a
esta Institucidon en la Ciudad de México o en algun Puerto de
la Republica Mexicana como miembro activo de la Armada

de México, con el grado que le corresponda acorde a su nivel
académico:

Edad minima y
maxima a la fecha
de contratacion
(00 mes, 00 dias)

Documentos
a presentar

Nivel Académico

Mafere Secundaria o Preparatoria/ | Certificado de Estudios
Bachillerato Secundaria o Bachillerato 18-30 anos
Tercer Maestre Técnico Profesional Titulo y Cédula Profesional
Técnico Profesional con
Segu ey
gundo Maestre Especialidad
18-35 anos
Primer Maestre Técnico Profesional Superior
Universitario
Teniente de Corbeta | Licenciatura Titulo y Cédula Profesional 35 afos
Teniente de Fragata Espec1a|1da<.:i-o Maestr_la afin
a su formacion profesional.
— 40 anos
: ; Con Segunda Especialidad
Teniente de Navio o Doctorado, afin a su
formacion profesional.

OFRECEMOS:

Prestaciones de Ley y Superiores (servicio médico integral, fondo
de ahorro, becas, seguro de vida militar, préstamos hipotecarios,
compensaciones de servicios, fondo de la vivienda militar,
haberes de retiro, 20 dias de vacaciones, entre otras).

REQUISITOS:

. Ser mexicano (a) por nacimiento (de conformidad con el
Articulo 32 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 47 fraccion |, de la Ley Organica de la Armada
de México)

. Estatura minima:

- Masculino: 1.63 m

- Femenino: 1.55 m
. IMC: de 18.5 a 24.9 [Indice de Masa Corporal= peso (kg) / alturaz (m)]
. Resultar apto (a) en los examenes:

- Médico

- Clinico

- Perfil Psicométrico

. Conocimientos del servicio en que desea desempenarse

. Cubrir perfil de acuerdo a las directivas vigentes para el
cumplimiento de las actividades navales

. No ser desertor (a) de las Fuerzas Armadas o haber pertenecido



a alguna otra Fuerza Armada, Institucion de Procuracién de
Justicia, Seguridad Publica Federal, Gubernamental, Estatal y/o
Municipal

- No tener antecedentes penales

DOCUMENTACION QUE DEBERA PRESENTAR
(original y cinco copias):

- Curriculum vitae

- Acta de nacimiento

- Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)

- Cartilla .del Servicio Militar Nacional o constancia valida del
tramite de liberacion (excepto personal femenino)

- Credencial de elector o recibo de tramite de reposicién

- Comprobante de domicilio

- Carta de antecedentes no penales de la localidad y entidad
federativa (excepto area metropolitana)

- Registro Federal de Contribuyentes (RFC), expedido por el
Servicio de Administracion Tributaria (SAT)

- Dos fotografias a color tamano infantil recientes

- Presentar fotografias a color de cuerpo completo de frente
y perfil recientes

- Contar con Firma Fiel vigente

NOTAS:

1. Los documentos no deben mostrar alteraciones o
enmendaduras.

2.El personal con secundaria o bachillerato debera aprobar
examenes tedrico y practico.

3. Personal con carreras a nivel Técnico Profesional o Licenciatura
que no estén contempladas seran evaluadas a través de los
medios de esta Secretaria acorde al Catalogo de Cuerpos vy
Servicios de la Armada de México vigente.

4.Personal con estudios de Técnico en Enfermeria y nivel
Licenciatura, de las carreras que se encuentren comprendidas
dentro del Catalogo de Examenes Generales para el Egreso de
la Licenciatura o Técnico (EGEL/EGEPT) del Centro Nacional
de Evaluacién para la Educacion Superior (CENEVAL) deberan
presentar testimonio de este Centro.

5. Personal que presente estudios a nivel Maestria o Doctorado,
Especialidad o Subespecialidad sera evaluado al nivel de la
jerarquia solicitada a través de los medios de evaluacion de esta
Institucion y complementariamente su testimonio CENEVAL.



-

Nota: En todos los casos el testimonio de CENEVAL sera con un
promedio general de 1,075 puntos.

6. Personal que presente estudios de Licenciatura como Médico
Cirujano con Especialidad o Subespecialidad sera evaluado
practica y curricularmente ante el Consejo Médico evaluador
afin de su posgrado, perteneciente a esta Secretaria.

7. Para el personal que haya pertenecido a esta Institucion podra
ingresar nuevamente cuando no haya estado separado del
servicio activo mas de cuatro anos a partir de su fecha de
comunicacion de baja del servicio activo, debiendo cubrir
requisitos de conducta y demas para el ingreso de
conformidad con los manuales y directivas del proceso
de reclutamiento vigente.

8. Al personal aspirante no se le solicitan certificados médicos de

embarazo y portacion del Virus de Inmunodeficiencia Humana
(VIH).

Se hace del conocimiento de todas las personas que en
la Secretaria de Marina-Armada de México queda prohibida
toda practica discriminatoria, de conformidad con el Articulo
1° de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion.
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