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Apreciable servidor (a) publico (a):

Para el Fideicomiso de Formacion y Capacitacion para el Personal de la Marina Mercante
Nacional (FIDENA), es un orgullo contar con personas servidoras publicas que, en su
quehacer diario, apliquen cabalmente los principios que rigen el servicio publico, en favor

de la institucion y del pais, fomentando en todo momento una cultura de la legalidad.

Con el objetivo de lograr una trasformacién de fondo en la que se apliquen y respeten los
Valores y Principios Constitucionales, establecidos en el Cédigo de Etica; se elaboré el
presente Codigo de Conducta, instrumento deontolégico que regira en la Entidad. Es por
‘eso, que invito a cada uno de ustedes, personas servidoras publicas adscritas al
Fideicomiso, a trabajar constantemente en fomentar una cultura de integridad,
refrendando el compromiso con la nueva Etica Publica, llevando a cabo la observancia y
cumplimiento de este Codigo, para fomentar un sentido de identificacion y apropiacion
para asi dotar de identidad a todo el personal, con fundamentado en el articulo 23 del
“Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas
del Gobierno Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de febrero
de 2019, dando atencién a temas sumamente sensibles tales como conductas contrarias a
dicha disposicion, discriminatorias y el hostigamiento u acoso sexual, |a prevencioén de

conflictos de intereses y la tolerancia a la corrupcion.

Estimado (a) Servidor (a) Publico (a), agradezco tu compromiso continuo Yy entusiasmo por
sumar en favor de México, tu formas parte del equipo del Gobierno Federal, por lo que te
invito a que, a través del trabajo en conjunto, demostremos que, con integridad podemos

transformar a México.

Cap. Alt. Fulgentio'Garcia Ramirez
__Director General _
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